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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

. . SPRENDIMAS
DEL PLUNGES RAJONO PLATELIY MENO MOKYKLOS NUOSTATY
PATVIRTINIMO

2025 m. kovo 27 d. Nr. T1-59
Plungé

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,,Dél Nuostaty,
istaty ar statuty iforminimo reikalavimy patvirtinimo®, Plungés rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Patvirtinti Plungés rajono Plateliy meno mokyklos nuostatus (toliau — Nuostatai)
(pridedama).

2. Igalioti Plungés rajono Plateliy meno mokyklos direktoriy arba jam nesant — direktoriaus
pavaduotoja ugdymui, jregistruoti Nuostatus teisés akty nustatyta tvarka ir atlikti kitus su Siuo
pavedimu susijusius veiksmus.

3. Pripazinti netekusiu galios Plungés rajono savivaldybés tarybos 2024 m. lapkri¢io 28 d.
sprendimg Nr. T1-264 ,,D¢él Plungés rajono Plateliy meno mokyklos nuostaty patvirtinimo* nuo naujy
jstaigos Nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

Savivaldybés meras Audrius KliSonis



PATVIRTINTA

Plungés rajono savivaldybés
tarybos 2025 m. kovo 27 d.
sprendimu Nr. T1-59

PLUNGES RAJONO PLATELIY MENO MOKYKLOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plungés rajono Plateliy meno mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
biudzetinés jstaigos Plungés rajono Plateliy meno mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveine, Mokyklos
grupe, tipa, pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo forma, vykdomas programas, veiklos
teisinj pagrinda, sriti, rusis, tikslg, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinanciy
dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg, valdyma, savivalda,
darbuotojy priémimg i darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, atestacija, 1€8y Saltinius ir jy naudojimo
tvarka, finansinés veiklos kontrolg, veiklos priezitra, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo
tvarka.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas — Plungés rajono Plateliy meno mokykla; trumpasis
pavadinimas — Plateliy meno mokykla. Duomenys apie mokykla, kaip juridinj asmenj, kaupiami ir
saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 191816847.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1990-09-01.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomybe — Savivaldybés jstaiga.

6. Savininkas — Plungés rajono savivaldybé, kodas 111104268.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés meras, i§skyrus tas jstaigos
savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos
kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybeés
taryba néra perdavusi savivaldybés merui), ir kitas teises numatytas teisés aktuose.

7.1. Savivaldybés taryba:

7.1.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

7.1.2. priima sprendimg dél Mokyklos reorganizavimo, struktiiros pertvarkos ir likvidavimo;

7.1.3 priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.1.4. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.1.5. sprendzia kitus jstatymuose ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
Klausimus.

7.2. Savivaldybés meras:

7.2.1. priima | pareigas ir atleidzia i§ jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos vadovg ir
igyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos vadovo darbo santykiais, Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.2.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

7.2.3. sprendzia kitus jstatymuose ir Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Mokyklos buveiné — Mokyklos g. 3, LT-90421 Plateliai, mokyklos skyriai:

8.1. Zemai&iy Kalvarijos skyrius — 2003-09-01, Gardy a. 9, LT-90443 Zemaiciy Kalvarija;

8.2. Alsédziy skyrius — 2007-09-01, Draugystés g. 6B, LT-90471 Alsédziai;

8.3. Sateikiy skyrius — 2013-09-01, Zemaités g. 14, LT-90401 Sateikiai;

8.4. Kuliy skyrius — 2014-09-01, Ausros g. 24, LT-90372 Kuliai.

9. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietima papildancio
ugdymo mokykla, kodas 3160.



10. Mokyklos tipas — neformaliojo vaiky $vietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo mokykla, mokyklos kodas 3161.

11. Mokyklos pagrindiné paskirtis: neformalusis vaiky meninis Svietimas — tenkinti mokiniy
pazinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, padéti jiems tapti aktyviais visuomenés nariais;
formalyjj Svietimg papildantis ugdymas — pagal ilgalaikes programas sistemiskai plésti pasirinkto
dalyko(-y) zinias, stiprinti gebéjimus ir jgudzius, suteikti asmeniui papildomas dalykines
kompetencijas.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi forma — dieniné, vakariné.

14. Mokymo proceso organizavimo biidas — pamoka.

15. Mokymo proceso organizavimo formos:

15.1. kasdienis;

15.2. individualus;

15.3. grupinis;

15.4. nuotolinis.

16. Mokykloje vykdomos neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo programos, suderintos su Mokyklos taryba ir patvirtintos direktoriaus jsakymu.

17. Mokiniams, baigusiems pagrindinio muzikos, dailés, choreografijos ugdymo programas
ir iSlaikiusiems ugdymo dalyky pasiekimy patikrinimus, iSduodamas Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministerijos patvirtintos formos Neformaliojo vaiky $vietimo pazyméjimas.

18. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Savivaldybés herbu ir
pavadinimu, atsiskaitomgjg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose,
atributika, savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais,
Plungés rajono savivaldybés mero potvarkiais, Administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés
aktais ir Siais Nuostatais.

Il SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIALI,
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas — 85.

20. Mokyklos pagrindinés veiklos rasys:

20.1. kitas mokymas (neformalusis $vietimas), kodas 85.5;

20.2. kulttrinis Svietimas, kodas 85.52.00.

21. Kitos Svietimo veiklos rasys:

21.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59.00;

21.2. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00.

22. Kitos, ne Svietimo veiklos, rusys:

22.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20.00;

22.2. kity, niekur kitur nepriskirty, asmeniniy ir namy iikio reikmeny nuoma ir iSperkamoji
nuoma, kodas 77.22.90;

22.3. kita, niekur kitur nepriskirta, su transportu susijusiy paslaugy, veikla, kodas 52.26.90;

22.4. biblioteky veikla, kodas 91.11.00.

23. Mokyklos veiklos tikslas — uztikrinti aukstos kokybés meninio §vietimo prieinamuma,
vykdyti neformaliojo ir formalyjj Svietima papildan¢io ugdymo programas, projektus, ugdymo
procesg orientuoti ] Lietuvos, Europos bei pasaulio kultiiros vertybes. Ugdyme vadovautis
laisvanoriSkumo ir demokratijos principais, tenkinti mokiniy meninio ugdymosi ir saviraiskos
poreikius, sistemiSkai plésti mokiniy menines Zinias, stiprinti jy geb¢jimus ir jgiidzius, suteikti
papildomas dalykines kompetencijas, padéti jiems aktyviai veikti kintan¢ioje visuomengje.

24. Mokyklos uzdaviniai:



24.1. atskleisti moksleiviy meninius gabumus ir kiirybiSkuma, plétoti jy gebéjimus ir talenta;

24.2. ugdyti vaiky socialines, edukacines, kultiirines, asmenines, profesines kompetencijas
per saviraiskos, pazinimo, lavinimosi poreikiy tenkinima;

24.3. teikti mokiniams reikiamg pagalba, uztikrinti sveika ir saugia ugdymosi aplinka;

24 4. skatinti moksleiviy dalyvavimg meistriSkumo konkursuose;

24.5. laiduoti meninio ugdymosi testinuma auksStesnése meninio profilio mokyklose;

24.6. ugdyti pilietiSkuma, patriotizma, tautiSkuma, tolerancija, demokratiskuma, jsitikinimy
jvairove;

24.7. ugdyti pagarbg gimtajai kalbai, tautos tradicijoms ir kultiirai, gerbti, tausoti ir puoseléti
istorinj pavelda;

24.8. ugdyti mokinio asmenybe, bendrazmogiSkasias vertybes, dorovés ir sveikos gyvensenos
pagrindus, brandinti jy kiirybing mastyseng, savituma, savarankiSkuma, atsakomybg¢ uz savo
veiksmus;

24.9. kurti kultiiring aplinka, reprezentuoti regiono, rajono, Salies jaunimo kultiirinj gyvenima,
inicijuoti menines programas, projektus, jy igyvendinimui pritraukti rémejus;

24.10. bendradarbiauti su uzsienio, Salies, regiono, rajono Svietimo, kultiiros jstaigomis,
vystyti kultiirinius, Svietéjiskus, metodinius mainus.

25. Mokyklos funkcijos:

25.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais
programiniais reikalavimais, atsizvelgdama j Savivaldybés ir Mokyklos bendruomenés, mokiniy
poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, vykdo mokymo sutartyse
apibréztus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés neformalyjj vaiky Svietimg ir ugdymo procesa;

25.2. dalyvauja mokiniy meninio ugdymo pasiekimy tyrimuose, vykdo ugdymo pasiekimy
patikrinimg Mokyklos nustatyta tvarka;

25.3. rengia ugdytiniy poreikius atitinkanc¢ias programas ir jas papildancius bei moksleiviy
poreikius tenkinancius §iy programy modulius;

25.4. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, atsizvelgdama j vaiko amziy, gebéjimus,
poreikius;

25.5. garantuoja moksleivio teis¢ laisvai rinktis tinkamiausias ugdymo programas, trukme,
krypt;

25.6. isduoda mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus, pagal vykdomas programas,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

25.7. sudaro salygas veikti moksleiviy, jaunimo organizacijoms, skatinanc¢ioms jy dorovinj,
tautinj, pilietinj samoningumg, patriotizmg, puoseléjanioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugda ir saviraiskos poreikius;

25.8. organizuoja rajoninius, regioninius edukacinius, kultiirinius renginius;

25.9. sudaro salygas darbuotojams kelti kvalifikacija, dalytis geraja pedagogine patirtimi;

25.10. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikalingg materialing baze, edukacing aplinka;

25.11. uztikrina higienos normy, teises akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

25.12. vykdo Mokyklos veiklos jsivertinima;

25.13. nustato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio ir etikos normas;

25.14. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla;

25.15. draudzia Mokykloje vartoti tabaka, alkoholj, kitas psichotropines medziagas, prekiauti
jomis, riboja pasaliniy asmeny patekima | Mokykla;

25.16. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas;

25.17. Mokykloje pagal ilgalaikes ugdymo programas mokoma muzikos, dailés,
choreografijos ugdymo dalyky.



11 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, jgyvendindama jai paskirtus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcija turi teise:

26.1. parinkti ugdymo metodus ir ugdymosi veiklos budus;

26.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius, uztikrinanc¢ius kokybiskg ugdyma;

26.3. formuoti ugdymosi ar mokymosi motyvacija;

26.4. bendradarbiauti su Salies bei uzsienio mokyklomis, kultiiros organizacijomis,
igyvendinant projektus, bendradarbiauti su kitais veiklai jtaka daranciais fiziniais bei juridiniais
asmenimis;

26.5. inicijuoti, rengti labdaros renginius moksleiviams i§ nepasiturin¢iy Seimy paremti bei
moksleiviy koncertinéms iSvykoms organizuoti;

26.6. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.7. gauti paramg ir naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis;

26.8. Mokykla privalo: uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelia smurto, prievartos
apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams ugdymo aplinka, neformalaus Svietimo programy vykdyma,
atvirumg vietos bendruomenéms, mokymo sutar¢iy sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma,
kokybiska neformalyji Svietimg ir ugdyma, profesinj orientavima.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

27.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strategini plang, kuri yra suderinusios Mokyklos
taryba ir Savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo;

27.2. direktoriaus patvirtintg Mokyklos meting veiklos programg, kurig yra suderinusi
Mokyklos taryba;

27.3. suderintg su Savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu Mokyklos
ugdymo plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba, ir patvirtinta Mokyklos direktoriaus.

28. Mokykla savo veikla gali organizuoti Plateliy, Alsédziy, Zemaiéiy Kalvarijos, Sateikiy,
Kuliy senitinijose;

29. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas atviro konkurso biidu penkeriy mety
kadencijai. Mokyklos direktoriumi gali biiti tik nepriekaistingos reputacijos asmuo, atitinkantis teises
akty nustatytus kvalifikacinius reikalavimus ir kuriam atliktas vadovavimo S$vietimo jstaigai
kompetencijy vertinimas. Direktorius atskaitingas ir pavaldus savininko teises ir pareigas
lgyvendinancioms institucijoms pagal teisés aktuose nustatytas kompetencijas.

30. Sprendima dél direktoriaus priémimo ] pareigas, jo atleidimo arba atSaukimo i$ jy priima
Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

31. Mokyklos direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali buiti atSaukiamas i$ pareigy tik dél
Siy prieZasCiy:

31.1. asmuo praranda nepriekaiStingg reputacija;

31.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateike tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas i direktoriaus pareigas.

32. Mokyklos direktorius apie galimg jo atSaukimg Savivaldybés mero rasytiniu praneSimu
informuojamas ne veliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo
priémimo dienos. PraneSime nurodoma sprendimo d¢l direktoriaus galimo atSaukimo data, atSaukimo
priezastis bei pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo
priémimo dienos pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus. Sprendimas dél Mokyklos direktoriaus
atSaukimo (neatSaukimo) priimamas Savivaldybés mero potvarkiu.

33. Mokyklos direktorius negali biiti Mokykloje veikianc¢iy savivaldy narys.



34. Mokyklos direktorius kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Savivaldybés
Merui svarstyti ir vertinti bei vieSai skelbia savo mety veiklos ataskaita, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytais reikalavimais.

35. Direktorius:

35.1. organizuoja Mokyklos darbg, kad bity jgyvendinti Mokyklos tikslai, uzdaviniai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

35.2. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano, Svietimo programy
rengimuli, jas tvirtina, vadovauja jy vykdymui,

35.3. nustato Mokyklos struktiirg ir pareigybiy sagrasg ir skaiciy;

35.4. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i$ jo Mokyklos darbuotojus,
skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas, nustato biudzetinés jstaigos darbuotojy darbo
apmokeéjimo sistema, jeigu biudzetinéje jstaigoje néra sudaryta kolektyviné sutartis;

35.5. priima mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis teisés
akty nustatyta tvarka;

35.6. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu biudzetingje jstaigoje
néra sudaryta kolektyviné sutartis;

35.7. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

35.8. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy ir turto naudojima, biudzetinés jstaigos veiksmingos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

35.9. uztikrina, kad Mokyklos veikloje buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir biudzetinés
Istaigos nuostaty;

35.10. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus ir darbo tvarkos taisykles,
kuriose nustato moksleiviy ir darbuotojy teises, pareigas, atsakomybe, bendruomenés nariy elgesio ir
etikos normas;

35.11. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy bukle, uztikrina jy optimaly valdyma
ir naudojima;

35.12. organizuoja Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

35.13. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

35.14. sudaro teiseés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

35.15. organizuoja mokytojy metoding veikla, atestacija Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, riipinasi darbuotojy profesiniu tobul¢jimu, sudaro jiems
salygas kelti kvalifikacijg;

35.16. Mokyklos vardu sudaro sutartis;

35.17. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma vadovaudamasis Lietuvos
vyriausiojo archyvaro jsakymu patvirtintomis Dokumenty rengimo taisyklémis;

35.18. valdo, naudoja Mokyklos turtg, 1éSas ir disponuoja jomis teisés akty nustatyta tvarka,
vadovaudamasis visuomenés naudos, efektyvumo, racionalumo, vieSosios teisés principais;

35.19. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymag ir skatina jy veikla;

35.20. bendrauja su moksleiviy tévais (globéjais, ripintojais) Svietimo pagalbos, teritorinémis
policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

35.21. atstovauja Mokyklai kitose Valstybés ar Savivaldybés institucijose, teisme;

35.22. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui;

35.23. vykdo kitas teisés ir pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas.

36. Mokyklos direktorius atsako:

36.1. uz Mokyklos veiklg ir jos rezultatus;

36.2. uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, nustatyty
Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, tinkamg funkcijy atlikima;



36.3. uz demokratinj Mokyklos valdyma, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés
nariy informavima, personalo kvalifikacijos tobulinima, sveika ir saugia Mokyklos aplinka;

36.4. uz asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity
teisinguma;

36.5. uz bendradarbiavimu grjstus santykius, bendruomenés nariy elgesio ir etikos normy
laikymasi, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
Jpro¢iams aplinka;

36.6. uz buhalterinés apskaitos organizavima ir pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus
atskaitomybés jstatyma teikiamy ataskaity ir statistiniy ataskaity teisinguma;

36.7. uz vieSos informacijos apie Mokykla skelbimga.

37. Mokyklos direktoriaus kasmetinés atostogos, komandiruotés, laikinas nedarbingumas,
nemokamos atostogos ar dél kity priezasc¢iy jo nebuvimas darbe jforminamas vadovaujantis savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos nustatyta tvarka.

38. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné grupé, i kurios sudétj jeina
visy Mokykloje déstomy dalyky mokytojai atstovai.

39. Metodinei grupei vadovauja Mokyklos direktoriaus jsakymu paskirtas mokytojas, kuris
organizuoja posédzius ir apie posedziy laika, parengtus svarstyti klausimus jis narius informuoja ne
véliau kaip pries 3 dienas iki posédzio pradzios. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau
kaip du trec¢daliai nariy. Nutarimai priimami metodinés grupés posédyje dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma. Jie yra teiséti, jei neprieStarauja teisés aktams. Norminio pobiidzio nutarimai gali buti
iforminami Mokyklos direktoriaus jsakymu.

40. Metodiné grupé:

40.1. parengia moksleiviy pasiekimy vertinimo kriterijus, aptaria vadovéliy ir mokymo
priemoniy pasirinkima;

40.2. aptaria naujus dokumentus, metodines naujoves, mokytojy sukaupta patirtj;

40.3. nagrin¢ja ugdymo sékmingumg, mokiniy pasiekimus, keiciasi informacija.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

41. Mokyklos taryba yra auks¢iausioji Mokyklos savivaldos institucija, renkama trejiems
metams. Mokyklos taryba telkia Mokyklos mokytojus, tévus ar kitus teisétus mokinio atstovus, vietos
bendruomen¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus,
atstovauti direktoriui teisétiems Mokyklos interesams. UZ savo veikla Mokyklos taryba atsiskaito ja
rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

42. Mokyklos tarybg sudaro 7 nariai: 2 tévus (kitus teisétus moksleivio atstovus) deleguoja
tevy susirinkimas, 1 mokinj deleguoja mokiniy susirinkimas, 1 vietos bendruomenés atstova
deleguoja Mokyklos bendruomené, 3 mokytojus — Mokytojy taryba. Mokyklos tarybos nariu negali
biiti tos pacios Svietimo jstaigos vadovas, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojai.

43. Mokyklos tarybos posédziai kvieciami ne reciau kaip du kartus per metus. Prireikus gali
biti suSauktas neeilinis Mokyklos tarybos posédis. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne
maziau kaip du trecdaliai nariy. Pirmajj naujos kadencijos posédj Saukia Mokyklos direktorius.
Mokyklos direktorius Mokyklos tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis. |
poseédzius gali biiti kvie¢iami Mokyklos réméjai, socialiniai partneriai, kiti asmenys.

44. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, kuris kartu su sekretoriumi iSrenkami atviru
balsavimu pirmajame naujos Mokytojy tarybos posédyje. Pirmininkui nesant, posédziui vadovauja
Mokyklos tarybos pirmininko pavaduotojas, kuris irgi renkamas pirmo posédzio metu. Apie posédziy
laika ir svarstyti paruoStus klausimus pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip pries 3 dienas iki
posédzio pradzios.

45. Nutarimai priimami Mokyklos tarybos posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jei
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Mokyklos tarybos pirmininko balsas. Jie yra teiséti, jei



neprieStarauja teisés aktams. Norminio pobidzio nutarimai gali biiti jforminami Mokyklos
direktoriaus jsakymu.

46. Mokyklos taryba apie savo veiklg kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

47. Mokyklos tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jy laikas, kai Mokyklos
tarybos narys nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos biiklés, atsistatydina, pripazjstamas neveiksniu
arba kai jo elgesys nesuderinamas su Mokyklos tarybos nario pareigomis.

48. Mokyklos taryba:

48.1. teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

48.2. derina Mokyklos strateginj plang, meting veiklos programg ir ugdymo plana, Nuostatus,
darbo tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veiklg reglamentuojanc¢ius dokumentus;

48.3. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos
vidaus struktaros tobulinimo;

48.4. kiekvienais metais Mokyklos taryba vertina Mokyklos vadovo mety veiklos ataskaitg ir
teikia savo sprendima dél ataskaitos Savivaldybés merui bei teikia sitilymy Mokyklos direktoriui del
Mokyklos veiklos tobulinimo;

48.5. svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus;

48.6. teikia sitilymus d¢l Mokyklos materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo;

48.7. svarsto mokytojy tarybos, metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (globéjy, riupintojy)
savivaldos institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos
direktoriui;

48.8. teikia sitlymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo (-si) ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

48.9. deleguoja atstovus ] Mokytojy atestacijos ir vieSo konkurso laisvai Mokyklos
direktoriaus vietai uzimti komisijas, teikia sitilymus atestuojant Mokyklos direktoriy, jo pavaduotoja;

48.10. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

48.11. atlieka visuomening Mokyklos valdymo priezitira.

49. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

50. Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

51. Mokytojy tarybg sudaro 7 nariai, iSrinkti atviru balsavimu mokyklos mokytojy
susirinkimo metu. Mokytojy taryba sudaroma 2 mety laikotarpiui. Mokytojy tarybos nariy kadencijy
skaicius neribojamas.

52. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, kuris kartu su sekretoriumi iSrenkami atviru
balsavimu pirmajame naujos Mokytojy tarybos posédyje.

53. Pasibaigus Mokytojy tarybos kadencijai ir nutrikus Mokytojy tarybos nario jgaliojimams
pirma laiko, Mokyklos direktorius organizuoja rinkimus Nuostatuose nustatyta tvarka likusiam
Mokytojy tarybos kadencijos laikotarpiui.

54. Mokytojy susirinkimas gali atSaukti visg Mokytojy tarybg arba pavienius jos narius
nesibaigus jy kadencijai.

55. Mokytojy tarybos pirmininkas, sekretorius ar narys pries terming netenka savo jgaliojimy,
kai atsistatydina arba kai savo elgesiu pazeidZia Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto
Pedagogy etikos kodekso reikalavimus. Nutriikus Mokytojy tarybos pirmininko, sekretoriaus ar nario
jgaliojimams pirma laiko, naujas pirmininkas ar narys renkamas bendra tvarka likusiam Mokytojy
tarybos kadencijos laikotarpiui Mokyklos mokytojy susirinkime.

56. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Jis apie posédzio laika
ir svarstyti parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip pries 5 darbo dienas iki posédzio
pradzios. Pagal poreikj j posédzius gali buti kvieciami kity savivaldos institucijy atstovai, réméjai,
socialiniai partneriai ar Kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

57. Mokytojy tarybos posédziai organizuojami ne reciau kaip kartg per pusmetj. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami
posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Mokytojy tarybos
pirmininko balsas. Jeigu Mokytojy tarybos pirmininkas posédyje nedalyvauja, Mokytojy tarybos



nariai i§sirenka vieng i$ nariy, kuris pirmininkauty posédziui. Nutarimai yra teiséti, jei neprieStarauja
teisés aktams. Tarybos posédziai turi buti protokoluojami. Protokole nurodoma dalyvaujantys
asmenys, posédzio darbotvarké, priimti sprendimai, balsavimo rezultatai. Protokolg ne véliau kaip
per 5 kalendorines dienas po jvykusio posédzio pasiraso posédzio pirmininkas ir sekretorius. Tarybos
posédziui vykstant nuotoliniu biidu, daromas vaizdo ir garso jrasas, kuris pridedamas prie susirinkimo
protokolo.

58. Mokytojy taryba vieng kartg per metus mokyklos mokytojy susirinkime, pristato veiklos
rezultatus susirinkusiems mokytojams.

59. Mokytojy taryba:

59.1. svarsto Svietimo programy jgyvendinima, optimaliy ugdymo salygy sudaryma, ugdymo
turinio atnaujinimg, moksleiviy ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

59.2. teikia siilymus dél Mokyklos veiklos, ugdymo plany jgyvendinimo, moksleiviy
pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;

59.3. analizuoja moksleiviy ugdymo ir ugdymosi, sveikatos, prevencinés veiklos, poilsio,
saugos klausimus;

59.4. deleguoja atstovus ] Mokyklos taryba, Mokytojy atestacijos komisija;

59.5. svarsto direktoriaus, jo pavaduotojy teikiamus klausimus.

60. Darbo tarybos, profesinés sajungos veikla Mokykloje reglamentuoja jstatymai.

61. Mokykloje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali burtis ]
jvairiy interesy grupes (mokiniy, tévy, kity teiséty mokiniy atstovy asociacijas, organizacijas,
sajungas), vykdancias jy veiklos nuostatuose (jstatuose) numatytus uzdavinius ir funkcijas.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

62. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidZiami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

63. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

64. Mokyklos direktorius, pavaduotojas, mokytojai ir koncertmeisteriai atestuojasi ir
kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS )
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

65. Mokykla patikéjimo teise valdo savivaldybés perduotg turta, naudoja ir disponuoja juo
jstatymy ir Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

66. Mokyklos 1ésos:

66.1. valstybés ir Savivaldybés biudzety léSos;

66.2. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ir Kitais teisétais budais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

66.3. kitos, teisétu buidu jgytos, 1éSos.

67. Mokyklos 1€Sos ir turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama atsakingai, siekiant
uztikrinti visuomenés interesy tenkinimg, maksimalia nauda visuomenei. Turtas tausojamas ir
racionaliai tvarkomas. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

68. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atsakomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

69. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokyklos veiklos priezitirg atlicka Savivaldybés administracija, prireikus pasitelkdama
1Sorinius vertintojus.



VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

71. Mokykila turi interneto svetaine, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus, kurioje
teisés akty nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vie$i praneSimai ir informacija visuomenei apie
Mokyklos veiklg. Prireikus — teisés akty nustatyta tvarka skubi ir svarbi informacija skelbiama
Savivaldybés internetingje svetainéje, rajoninéje spaudoje.

72. Pranesimai apie Mokyklos likvidavima, reorganizavimg ar vidaus struktiiros pertvarkg bei
kitais Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy ir kituose jstatymuose numatytais atvejais jstatymy
nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vieSai spaudoje ir/arba praneSama visiems jstatymy
numatytiems asmenims pasiraSytinai ir (arba) registruotu laiSku. PraneSimuose nurodoma visa
informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymas.

73. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildyma derina Mokyklos taryba, tvirtina
Savivaldybés taryba.

74. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés mero, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos
tarybos iniciatyva.

75. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

76. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisés akty nustatyta tvarka.

77. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Siuose Nuostatuose i8déstytus klausimus,
prieStaravimai sprendziami taikant teisés akty nuostatas.




